
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de La lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 

 

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

 
CAS N° 151-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH 

 
 “CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ASISTENTE EN 

PLANEAMIENTO Y CONTROL INTERNO” 
 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS MÍNIMOS DEL PUESTO 

 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI RESULTADO OBSERVACION 

1 JOSSELYN MARTHA CASTROMONTE DEL MORAL 47291598 APTO --- 

2 GUTIERREZ ARROYO MELVIN LEIBNIZ 47646507 APTO --- 

3 VALDIZAN QUIJANO ALAN JONATHAN 41898643 NO APTO No cumple con el curso mínimo requerido. 

4 RAMOS MEZA MERCEDES DEMETRIA 46873878 APTO --- 

5 YLLANES PUICAN TESSY 41882817 APTO --- 

          
 
 
 * El postulante que no cumple con las formalidades del llenado del formato (foliación, firma, documentos 

incompletos, entrega fuera de plazo, información incompleta y/o imprecisa). 

 
 
Se les comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado APTO, que la 
siguiente etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN CONOCIMIENTOS 
Fecha : 20 de diciembre de 2019 
Hora   : 09.00 A.M. 
Lugar  : Av. La Universidad 200 – La Molina 

 
 
 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 
 
 

 
 

 
 
 
 

La Molina, 19 de diciembre 2019 


